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Liebe Mitglieder im Personalrat,

 
Der ständige Wandel in der Arbeitswelt erfordert 
von  Ihnen  ein  hohes  Maß  an  Verantwortung. 
Deshalb ist  regelmäßige Weiterbildung auf  den 
verschiedensten Ebenen notwendig. 
Im nächsten Jahr stehen die Personalratswahlen 
auf  dem  Programm.  Wahlseminar  und 
Grundkurse prägen unser Programm für das Jahr 
2011.
Da wir bemüht sind, auf die aktuelle Entwicklung 
in  der  Arbeitswelt  einzugehen,  werden  auch 
kurzfristig Kurse angeboten. 
Es  uns  wichtig  bedarfsgerechte  Angebote  zu 
machen deshalb bitten wir Sie, Wünsche die Sie 
haben an uns weiter zu geben. Nur  so können 
wir auf Ihre Bedürfnisse reagieren.

Bitte prüfen Sie unser Angebot. 

Wir  freuen  uns,  wenn  die  eine  oder  andere 
Maßnahme Ihr Interesse findet.

Für  Ihre  Arbeit  in  den  Arbeitnehmergremien 
danken  wir  Ihnen  und  wünschen  Ihnen  auch 
weiterhin viel Erfolg. 

Alle  Seminare  sind  Angebote  i.S.d.  §46.5 
BayPVG

Mit freundlichen Grüßen

Hermine Lang Klaus Köhler
Leiterin des AK Diözesansekretär
Arbeitnehmervertr.

Wahlseminar zur Vorbereitung der 
Personalratswahl 2011
24.Januar 2011, Benediktushöhe
Einleitung und Vorbereitung der Wahl

Kosten: 90.-€

Wahlseminar zur Vorbereitung der 
Personalratswahl 2011
24.Januar 2011, Benediktushöhe
Einleitung und Vorbereitung der Wahl

Kosten: 90.-€

Wahlseminar zur Vorbereitung der 
Personalratswahl 2011
Februar 2011, Bad Königshofen (angefragt)
Einleitung und Vorbereitung der Wahl

Kosten: 90.-€

Umgang mit Konflikten - Dreitagesseminar
28.Februar – 02. März 2011,  Benediktushöhe
Grundlegendes, Lösungsansätze, Umgang und Vermeidung 
von Konflikten

Kosten: 330.-€

Aktuelles aus dem Arbeitsrecht
März 2011, n.n
Aktuelle Urteile und Entwicklungen aus dem Breiech 
des Arbeits- und Sozialrechtsrechts

Kosten: 90.-€

Umgang mit Sucht im Betrieb
05. - 07.Oktober 2011, Benediktushöhe
Grundlegendes, Prävention und Umgang mit betroffenen 
Kolleginnen und Kollegen

Kosten: 330.-€

Grundseminar
26. - 30. September 2011, Benediktushöhe
Einführung in das Bayerische Personalvertretungsgesetz

Kosten: 550.-€

Grundseminar
10. - 14. Oktober 2011, Benediktushöhe
Einführung in das Bayerische Personalvertretungsgesetz

Kosten: 550.-€

Aktuelles aus dem Arbeitsrecht
Oktober 2011, n.n.
Aktuelle Urteile und Entwicklungen aus dem Breiech 
des Arbeits- und Sozialrechtsrechts

Kosten: 90.- €

Gesundheit am Arbeitsplatz 50+
28. Oktober 2011, n.n.
Was kann der Betriebsrat tun, um die Arbeitskraft der älteren 
Arbeitnehmer /Innen zu erhalten.

Grundseminar
21. - 25. November 2011, Benediktushöhe
Einführung in das Bayerische Personalvertretungsgesetz

Kosten: 550.-€

Grundseminar
05. - 09.Dezember 2011, Benediktushöhe
Einführung in das Bayerische Personalvertretungsgesetz

Kosten: 550.-€

In Planung:
Vermittlung wichtiger Grundwerkzeuge für die 
Betriebsatsarbeit bei

• Verhandlungen mit dem Arbeitgeber
• Beratungen von Kolleginnen und Kollegen
• Vermittlung von Konflkten
• Verhalten in Krisensituationen (entlassungen)



In den Kosten sind enthalten:
(Übernachtung,  Vollverpflegung,  Referenten-
kosten, Bücher- und Materialkosten)
Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
(AGB) des KAB Bildungswerkes Würzburg e.V. - 
- Änderungen vorbehalten -

Haben Sie einen Wunsch?
Gerne planen wir auch Seminare und Kurse für 
spezielle  Gruppen oder  Einrichtungen.  Wenden 
Sie sich bitte rechtzeitig an uns. Das gilt auch für 
In-house-Schulungen.
Bitte beachten Sie auch unsere Ausschreibungen 
im Internet unter
www.kab-wuerzburg.de

Ihr Ansprechpartner:
Klaus Köhler, Diözesansekretär
Telefon: 0931/386 65 329
mail: Klaus.Koehler@bistum-wuerzburg.de

Personalrätekreise  arbeiten  in  Würzburg, 
Schweinfurt  und  Aschaffenburg.  Im  Mittelpunkt 
steht  der  Erfahrungsaustausch und die Hilfe  zur 
Selbsthilfe.

Terror am Arbeitsplatz macht krank!
Arbeitsplatzkonflikt- u. Mobbing-Beratung
Klaus  Wolf  (Würzburg)  ist  Ansprechpartner  für 
Menschen,  die  am  Arbeitsplatz  unter  einem 
erheblichen  Konflikt  leiden  oder  Psychoterror 
ausgesetzt  sind.  Telefonische  Beratung  und 
Erstkontakt  per Telefon:  0931/386-65 328
Einzelberatung  findet  nach  vorher  vereinbarten 
Terminen statt.  Es  besteht  die  Möglichkeit,  dass 
sich  Mobbing-Betroffene  in  einer  Mobbing-

Gesprächsgruppe austauschen.     

Weitere Unterstützung und Hilfe erhalten Sie 
bei den Betriebsseelsorgern:

in Würzburg bei Klaus Köhler, 
in Schweinfurt bei Diakon Peter Hartlaub 
in Aschaffenburg bei Diakon Ludwig Stauner 
(Adressen s.u.)

Haben Sie Probleme am Arbeitsplatz?
Brauchen Sie Beratung oder Vertretung?

Dann wenden Sie sich an uns. 
nsere Rechtssekretäre sind für Sie da.

KAB Sekretariat/Betriebsseelsorge 
Würzburg:
Klaus Köhler, Tel. 0931/386 65 329
Kürschnerhof 2
97070 Würzburg

KAB Sekretariat / Betriebsseelsorge 
Aschaffenburg: 
Ralph Stapp, Tel.: 06021/392 141
Treibgasse 26
63739 Aschafffenburg

KAB Sekretariat / Betriebsseelsorge
Schweinfurt: 
Christopher Issling, Tel. 09721/70 25 12
Schultesstraße 21
97421 Schweinfurt
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